Vermittlungsvertrag zwischen dem Bewerber
und der Agentur QualityTime

Hiermit beauftrage ich die Agentur QualityTime mir eine geeignete Arbeitsstelle zu suchen
und gebe mein Einverstandnis, das meine nachfolgend aufgefuhrten, personlichen Daten
in eine Datenbank aufgenommen werden. Die Aufnahme in die Datenbank erfolgt nur zu
dem Zweck, mich im Falle etwaiger Stellenbesetzungsverfahren, in die Agentur
ausschlielich im Auftrag und im Interesse personalsuchender Arbeitgeber tatig wird,
wieder auffinden und ansprechen zu kénnen, fir den Fall, dass ich aufgrund der hier
angegebenen Daten als Kandidat in Betracht komme. Eine Weitergabe dieser Daten an
Dritte, insbesondere Auftraggeber von QualityTime, erfolgt im Einzelfall, bei Qualifizierung
auf die ausgeschriebene Stelle.

Bei der Verarbeitung, Nutzung und Ubermittlung der tGiber mich gespeicherten Daten hat
die Agentur die Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes zu beachten. Das erteilte
Einverstandnis kann ich jederzeit widerrufen und ich habe keinen Rechtsanspruch auf
Nutzung meiner Daten durch QualityTime. Die Agentur behalt sich vor, meine samtlichen
Daten oder Teile davon ohne Angabe von Gruinden zu I6schen.

Ich verpflichte mich, QualityTime unverzuglich schriftlich (via Email, Whatsapp oder
postalisch) mitzuteilen, wenn ein Personal suchender Kunde der Agentur (ebenso
Wiederholungskunden, auch Wochen oder Monate spater) mich schriftlich oder telefonisch
ein weiteres Mal nach dem Erstkontakt kontaktiert.

Finden Vorstellungstermine und Probetage statt und / oder plant man, mich einzustellen,
bin ich verpflichtet meimen Ansprechpatner binne zwei Werktagen sofort zu informieren.
Ich bin damit einverstanden, keinen Arbeitsvertrag zu unterschreiben, der mir nicht von der
Agentur QualityTime vorgelegt/ zugesendet wurde und mit mir besprochen wurde.
Weiterhin bin ich damit einverstanden, eine Stelle nicht vor Unterzeichnung des
Arbeitsvertrages anzutreten.

Falls ein Arbeitsvertrag mit einem durch die Agentur nachgewiesenen Arbeitgeber oder
einem verbundenen Unternehmen zustande kommt und der Bewerber die Agentur
wissentlich nicht darGber informiert, unterwirft dieser sich einer sofort falligen
Konventionalstrafe in voller Hohe des entgangenen Bruttoprovisionsanspruches, die der
Kunde an die Agentur zu zahlen hatte.

Der Bewerber erklart sich damit einverstanden, dass der Arbeitgeber nach Unterzeichnung
des Arbeitsvertrages diesen an die Agentur weiterleitet.

Dem Bewerber ist es strikt untersagt, Fremddaten wie Arbeitsvertragliche Gestaltung und



vereinbarte Gehalter, Daten von Kunden sowie deren Adressen, Namen und
Telefonnummern an Fremdagenturen weiter zu leiten.

Verstolt er gegen diese Vereinbarung, unterwirft er sich einer Vertragsstrafe in Hohe von
3 Brutto- Monatsgehaltern.

Ich bestatige hiermit, dass alle Angaben und Informationen die ich der Agentur
QualityTime zur Verfugung stelle wahrheitsgemal sind, ich eine aktuelle oder
bevorstehende Insolvenz meiner Person umgehend mitteilen werde und dass meine
finanziellen Verhaltnisse geordnet sind.

Weiterhin bestatige ich, dass gegenwartig keine gesundheitlichen Einschrankungen bei
mir bestehen und dass keine Schwangerschaft bei mir festgestellt wurde.

Datum, Name




